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BORRADOR DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DE PERIODITAS DE BELLEZA (APB)

ESTATUTOS

OBJETO

1.- La Asociacion de Periodistas de Belleza (APB) es una asociacién profesional,
sin animo de lucro, para la defensa de los intereses de los asociados y agrupa a los
periodistas dedicados a los temas de belleza en los medios informativos

La APB se somete a la Ley Organica 11/1985, de 2 de Agosto (de Libertad
Sindical, B.O.E. 189 de 8-8-85). El domicilio social de la Asociacion se encuentra
en y su teléfono es:

El objetivo de la APB es:

Velar por la independencia y objetividad de los contenidos informativos.
Defender la libertad en el ejercicio profesional de sus asociados.

Facilitar el dialogo y acceso a las fuentes de informacion.

Representar a sus asociados en cuestiones y temas de indole profesional.
Desarrollar actividades susceptibles de perfeccionar los conocimientos técnicos y
la capacitacion de sus asociados.

Dar a conocer las caracteristicas y especificaciones de la informacion de belleza.

2.- La APB tendra caracter de asociacion profesional de ambito nacional.
3.- La APB podra vincularse a asociaciones profesionales de mas amplio espectro,
nacionales e internacionales, previo acuerdo de sus asociados, siempre que sus

objetivos no contravengan los presentes estatutos.

4.- Las actividades de la APB se ajustaran en todo a lo dispuesto en las leyes
espafolas vigentes.

DE LOS SOCIOS

5.- APB estara integrada por socios numerarios

6.- Podran ser socios numerarios aquellos profesionales que realicen informacién de
belleza en algin medio como dedicacién preferente.

7.- Los socios podran tomar parte en todas las actividades de la APB y en las
decisiones de la Asamblea General. Obligatoriamente, deberd comunicar a la Junta
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Directiva todas las actividades profesionales y extraprofesionales que realicen en el
campo de la comunicacion para acreditar su condicion de socios.

8.- Causaran baja de la APB los asociados que dejen de reunir las condiciones
previstas en los articulos precedentes.

9.- Causaran as{ mismo baja de la APB aquellos miembros que en su ejercicio
profesional contravengan los fines dispuestos en los presentes Estatutos. La
expulsiéon de un miembro es competencia de la Junta Directiva, aunque la puede
proponer la Comision de Admisiéon y Permanencia.

10.- Las altas y bajas de los socios seran competencia exclusiva del Comité de
Admisiéon y Permanencia, que resolvera previa deliberacién de sus miembros,
actuando a iniciativa propia o a propuesta de cinco socios. En caso de ser
rechazado, el aspirante a socio podra recurrir ante la Junta General, que como
6rgano soberano de la misma, decidira en dltima instancia.

11.- Todos los socios podran recurrir contra las decisiones de los organos
directivos ante la Asamblea General, donde seran escuchados y sometidas a
votacion sus apelaciones. Las decisiones en este sentido de la Asamblea General,
por mayoria, seran inapelables.

12.- La APB llevara un registro de altas y bajas de sus miembros, al que todos los
asociados pueden tener acceso.

DE L.OS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ASOCIADOS

13.- Los asociados tendran derecho a participar en todas las actividades promovidas
por APB.

14.- Los socios podran ser electores y elegidos para los cargos directivos. La
representacion de propuestas a la Asamblea General podra ser suscrita por un
minimo de 5 socios.

15.- Los miembros de APB deberan:

a) Participar en las actividades de la Asociacion

b) Abonar regularmente las cuotas fijadas. La acumulacién de dos recibos
podra ser causa de baja.

c) Aceptar y cumplir los presentes Estatutos.

La inobservancia de estos preceptos llevara consigo causar baja en APB, previa

deliberacién del Comité de Admisiéon y Permanencia, de acuerdo con lo resefiado
en el articulo 10.

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO




16.- Los 6rganos de gobierno de APB son:

a)

La Junta General

b) La Junta Directiva

)

El Comité de Admisién y Permanencia

17.- La Junta General estara integrada por todos sus miembros y es titular de todos
los derechos y obligaciones de APB. Sus decisiones son soberanas.

)
b)

)

d)

La Junta General debera reunirse al menos una vez al afio, con caracter
ordinario

La Junta General podra ser convocada por la Junta Directiva, cuando ésta lo
estime conveniente.

La Junta Directiva debera convocar Junta General a peticién de un tercio de
los asociados. La convocatoria debera realizarse en tal caso en el plazo
maximo de quince dias después de haber sido solicitada.

Las votaciones en el seno de la Junta General seran secretas si asf lo solicitan
cinco socios. L.a Mesa estara constituida por la Junta Directiva, o en su
defecto, una de Edad.

18.- La Junta Directiva estara formada por cinco miembros: un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un tesorero y un vocal.

)

b)
0
5

g
h)

Sus miembros seran elegidos para cada cargo concreto por la Junta General.
En la votaciéon, que siempre sera secreta, deberan participar en primera
convocatoria al menos un 50% de los inscritos en el censo y en la segunda
los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los socios
asistentes.

El periodo de mandato de los miembros de la Junta Directiva sera de dos
afnos.

Los acuerdos de la Junta Directiva seran adoptados por mayoria simple.

El voto del Presidente decidira en un caso de empate.

Los acuerdos de la Junta Directiva deberan ser comunicados a los socios en
el plazo maximo de un mes.

Caso de dimisién o cese de uno o varios miembros de la Junta Directiva
deberan ser convocadas elecciones parciales en el plazo maximo de treinta
dias.

El Presidente no podra ser reelegible por periodos consecutivos.

La Junta Directiva podra delegar en Comisiones designadas al efecto la
actuacion en temas especificos.

19.- El Comité de Admisién y Permanencia estara integrado por tres socios
numerarios, designados por la Junta Directiva, cuyos nombres estaran obligados a
guardar en secreto.

)
b)

El Comité decidira la admisiéon y permanencia de cualquier aspirante o socio.
Sus acuerdos seran unianimes, mediante veredicto secreto.
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¢)  Sus decisiones no seran inapelables ante los demas érganos de gobierno de la
APB. Puede proponer la expulsion de un miembro, pero la decision sera de la
Junta Directiva.

d) El Presidente de la APB no podra ser designado miembro del Comité, aunque
podra presidir sus sesiones, con voz pero sin voto.

DEL REGIMEN ECONOMICO

20.- Los recursos de la APB procederan de las cuotas de sus asociados y de otros
ingresos derivados de la actividad propia de la Asociacion.

21.- El tesorero debera rendir cuentas por escrito a la Junta General antes de los
treinta dias siguientes a la conclusion del ejercicio.

22.- La apertura de cuentas bancarias y disposicién de los fondos se efectuara con
tres firmas, mancomunadas dos a dos, una de las cuales deberd ser en cualquier

caso la del tesorero de la APB.

23.- Las cuotas se fijaran por la Junta General, a propuesta de la Junta Directiva,
para todos los miembros de la Asociacion.

24.- Todos los asociados tendran libre acceso a la contabilidad de la Asociacion.

DE LA NOTIFICACION ESTATUTARIA

25.- Los presentes Estatutos solo podran ser modificados en Junta General por
acuerdo de, al menos, un tercio de los socios de APB que sean mayoria de los
asistentes a la Junta.

a) Las propuestas de modificacién de estatutos podran ser efectuadas por la Junta
Directiva, previo acuerdo unanime de sus miembros.

b) También podran promover modificaciones estatutarias un nimero de al menos
un tercio de los socios.

¢) En cualquier caso, la modificacién estatutaria debera promoverse en una Junta
General, en cuya convocatoria debera especificarse el objeto y el contenido de
las modificaciones y preceptos que se proponen.

26.- La fusiéon con otras asociaciones y la disolucion de la APB solamente se podra
llevar a cabo si se aprueba por Asamblea General, como 6rgano soberano de la
Entidad, por mayoria cualificada de dos tercios de los asistentes.

27.- Los acuerdos de Asamblea General para modificaciéon de Estatutos deberan
acreditarse mediante la presentacion de certificaciones comprensivas del texto literal
modificado, del nimero de miembros de la entidad, del de asistentes a la reunién
del 6rgano que adoptd el acuerdo y del resultado alcanzado en la votacion.



ANEXOS afiadidos a los estatutos de 1a APB que siguen vigentes
3 de Mayo de 1990

En Junta General aprobada este dia, se aprueba por unanimidad que LAS
PERSONAS QUE OSTENTAN CARGOS en la APB, NO COBRARAN ni
percibiran en ningtin caso, DINERO POR EL TRABAJO QUE REALICEN.

10 de Febrero de 1994

Se define la figura de MIEMBROS EN RESERVA:

- El miembro de la APB que por cualquier causa cese en su trabajo,
continuara perteneciendo al grupo de socios en activo, hasta un afio
después de dicho cese. Luego, pasara a la reserva.

- La persona en reserva, tiene la obligaciéon y el derecho de seguir
tomando parte en las juntas y actividades que realice APB, con derecho
a voto, en todas las decisiones que se tomen en las reuniones con
excepcion de las elecciones bianuales de la Junta Directiva.

- La cuota anual que habra que pagar a tesorerfa, sera la mitad de una
cuota normal.

4 de Marzo de 1994

Quedan definidos finalmente los REQUISITOS NECESARIOS PARA SER
MIEMBROS DE LA APB.

1. EXPERIENCIA: realizar informacion de belleza en un medio de
comunicacién con frecuencia y extension aceptables, al menos
durante un afo.

2. COMPORTAMIENTO ETICO:

- No comerciar (vender o permutar géneros con fin lucrativo) con los
productos cosméticos, los cuales se reciben como instrumento de
trabajo.

- El nombre de la Asociaciéon no podra ser utilizado para forzar ante las
casas cosméticas invitaciones a las ruedas de prensa, viajes, productos
de belleza u otros objetivos personalizados. En todo caso, cualquier
socio podra solicitar de la asociaciéon apoyo en un problema
determinado.

IMPORTANTE: En esta reuniéon también fueron aprobados dos anexos mas para entrar
en la APB, uno exigiendo titulo universitario a los aspirantes, y otro de incompatibilidades,
que rechazaba a los aspirantes que ellos mismos o sus parientes proximos, realizasen
trabajos para casas de cosmética. Estos dos anexos no figuran aqui porque fueron anulados
por la mayoria en Junta General del mes de Mayo del afio 1994.



22 de Marzo de 2006

En el transcurso de esta Junta General se modificaron los periodos de tiempo que
deben ocupar los cargos de la Junta Directiva. Tras votacion, se acordé que todos tendrian
la duracién de un afio (tesorerfa, secretaria, presidencia, vicepresidencia), a excepcion del
vocal que s6lo permanecera en el cargo medio ano.

7 de Mayo de 2007

En el transcurso de esta Junta General se decidieron los cambios referentes al
Comité de Admisién que, tras votacion de los alli presentes, quedd de la siguiente
manera: el Comité de Admision estara compuesto por tres personas, miembros de la
APB. El miembro més veterano, el mas reciente y la Presidenta de la APB.



